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Información

Las personas con discapacidad intelectual tienen muchas dificultades para el acceso al 
empleo, según diferentes políticas sobre empleo del Gobierno de España.

Con esta guía de buena prácticas se pretende ayudar a que haya más personas con 
discapacidad intelectual en el mundo laboral.

Son personas muy válidas para el trabajo. Esta guía está pensada para quienes trabajan 
con personas con discapacidad intelectual o que puedan contratarlas, aunque puede servir 

Guía de buenas prácticas para acompañar a personas con discapacidad intelectual en 
entornos laborales inclusivos.

https://www.fundacionvital.eus/eventos


para cualquier persona.

En esta guía ofrecemos información para entender la realidad de las personas con 
discapacidad intelectual en el mundo laboral. También ofrecemos recursos para superar 
posibles dificultades a personas que trabajan con este colectivo, o personas que deciden 
contratar.
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